Zatgcznik nr 2

Tekst jednolity Statutu Fundaciji ,,Wiecej z zycia” z siedziba

w Wagrowcu

Postanowienia ogéine

§ 1

1. Fundacja pod nazwg: Fundacja ,Wiecej z zycia”, zwana dalej Fundacjg, ustanowiona
przez Roberta Lorczyka, zwanego dalej Fundatorem, aktem notarialnym
sporzadzonym w dniu 11 stycznia 2012 roku przez notariusza Iwone Samorzewska
w Gliwicach, Repertorium ,A” nr 199/2012, dziata na podstawie przepisow prawa
polskiego oraz niniejszego statutu.

2. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego w rozumieniu odrebnych
przepiséw, w szczegodlnosci ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

3. Fundacja posiada osobowos¢ prawng.

4. Fundacja zostaje powotana na czas nieokreslony.

§ 2

1. Siedzibg fundacji jest miasto Wagrowiec.

2. Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym
w zakresie niezbednym dla wtasciwego realizowania celéw Fundacja moze prowadzic¢
dziatalnos¢ takze poza granicami kraju.

3. Fundacja moze dla celow wspotpracy z zagranicg postugiwac sie ttumaczeniem nazwy
w wybranych jezykach obcych.

4. (uchylony).

5. Ministrem wtasciwym jako organ sprawujgcy nadzor jest Minister Pracy i Polityki

Spoteczne;.

§3

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi
nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji lub dla

realizaciji jej celow.



Cele i zasady dziatania Fundaciji.

§4

Celem Fundaciji jest:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7

8)
9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

wspieranie 0sob niepetnosprawnych ruchowo i ich rodzin, w tym poprzez
finansowanie ich dziatan w procesie petnej integracji ze spoteczenstwem rozumianej
jako swobodne uczestnictwo w zyciu osobistym i publicznym — zawodowym,
kulturalnym, sportowym, religijnym, politycznym, uprawianiu turystyki i w kazdym
innym przejawie aktywnosci nie stojgcej w sprzecznosci z prawem - na rowni

z osobami petnosprawnymi,

prowadzenie dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
m.in. 0s6b zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, oséb
bezrobotnych, os6b ubogich pracujgcych,

dziatalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej i dziatalno$¢ charytatywna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie szans tych rodzin
i 0s6b,

dziatalno$¢ na rzecz promocji edukacji, zatrudniania i aktywizacji oséb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie Swiadomosci prawnej
spoteczenstwa,

dziatalno$¢ charytatywna,

podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

dziatalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcoéw,

ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu przepisow
ustawy o dziatalno$ci leczniczej,

dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,

dziatalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci,
dziatalno$¢ wspomagajgca rozwéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie,

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,
kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

ekologia i ochrona zwierzgt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

turystyka i krajoznawstwo,



19)
20)
21)
22)

23)
24)
25)

udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,

upowszechnianie i ochrona praw konsumentow,

promocja i organizacja wolontariatu,

dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania

i ochrony praw dziecka,

przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

rewitalizacja,

dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz spotdzielni socjalnych, spotek
akcyjnych i z ograniczong odpowiedzialnoscig, ktdre nie dziatajg w celu osiggniecia
zysku przeznaczajg catos¢ dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie
przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich udziatowcdw, akcjonariuszy

i pracownikéw (czyli przedsiebiorstw spotecznych).

§5

Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez nastepujgce dziatania:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7

8)

Swiadczenie ustug asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej, tworzenie

i prowadzenie jednostek organizacyjnych swiadczgcych profesjonalne ustugi
asystenckie oraz doradztwo na rzecz podmiotdw juz prowadzgcych takie ustugi,
tworzenie i aktualizowanie bazy danych oséb, ktérym niezbedna jest pomoc

W procesie integracji ze spoteczenstwem ,

organizowanie, finansowanie i prowadzenie obozow i turnuséw rehabilitacyjnych,
organizowanie, finansowanie i prowadzenie fizjoterapii,

doradztwo przy pozyskiwaniu sprzetu rehabilitacyjnego, zaopatrzenia
ortopedycznego i innego, niezbednego do swobodnego funkcjonowania,
wspotudziat we wszelkich dopuszczalnych formach (konsultacje, doradztwo,
opiniowanie, realizowanie wspdélnych projektow) w procesach projektowania
infrastruktury i tworzenia czy udoskonalania przez wszelkie osoby trzecie i instytucje
zycia publicznego sprzetu rehabilitacyjnego, zaopatrzenia ortopedycznego i innego,
niezbednego do swobodnego funkcjonowania osob niepetnosprawnych lub ich
rodzin,

wspotpraca z wtadzami lokalnymi, innymi organizacjami pozarzgdowymi oraz
srodkami masowego przekazu w przedmiocie dziatalnosci Fundacji,

stymulowanie rozwoju przedsiebiorczosci i przeciwdziatanie bezrobociu, w tym
poprzez wspomaganie i podejmowanie dziatah zmierzajgcych do aktywizaciji

zawodowej oraz tworzenia miejsc pracy,



9)

10)

11)
12)

13)

14)

15)
16)

organizowanie, finansowanie i prowadzenie poradnictwa pedagogicznego

I psychologicznego,

podejmowanie szeroko rozumianej dziatalnosci edukacyjnej, w tym organizowanie
konferencji, seminariow, szkolen, kurséw, konsultacji oraz tworzenie filmow
edukacyjnych i prowadzenie dziatalnosci wydawniczej z zastosowaniem wszelkich
dostepnych technologii teleinformatycznych,

tworzenie i prowadzenie portali internetowych,

prowadzenie kampanii spotecznych i innych przedsiewzie¢ informacyjnych i inicjatyw,
majgcych przeciwdziata¢ wykluczeniu spotecznemu oséb niepetnosprawnych,
zagrozonych ubostwem lub os6b bezrobotnych, oséb ubogich pracujgcych,
wsparcie wolontariackie w realizacji ich integracji ze spoteczenstwem,
krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy z rodzin dotknietych
niepetnosprawnoscia,

dziatania podejmowane na indywidualne potrzeby dzieci niepetnosprawnych,
dziatalnos¢ na rzecz grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub
marginalizowanych, w szczegolnosci oséb niepetnosprawnych, bezrobotnych,

wieznidw, uchodzcow i migrantow oraz mniejszosci narodowych i etnicznych.

§6
Dla osiggniecia swych celow Fundacja moze wspiera¢ — w tym finansowo -
dziatalno$¢ w kraju i za granicg innych osob i instytucji zbiezng z jej celami
statutowymi oraz realizowa¢ wspolne projekty i pozyskiwac srodki ze wszelkich
zrodet wraz z innymi organizacjami, instytucjami panstwowymi i osobami trzecimi.
Fundacja moze prowadzi¢ nieodptatng i odptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego.
Przedmiot odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego zostanie
okreslony przez Zarzad w drodze uchwalty.
Wszelkie srodki uzyskane z dziatalnosci odptatnej bedg przeznaczone na realizacje

celow statutowych, z uwzglednieniem § 12a ponizej.

§ 6a

Fundacja dazy do spetnienia przestanek bycia przedsiebiorstwem spotecznym
I zwigzanych z tym proporcji zatrudnienia os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Decyzje w przedmiocie okreslenia proporcji zatrudnienia, o ktérej mowa

w zdaniu poprzedzajgcym, podejmuje Rada Fundacji w drodze uchwaty.



Zarzgdzanie Fundacjg odbywa sie na zasadach demokratycznych, w tym

w szczegolnos$ci przy uwzglednieniu zasad partycypacji pracowniczej w zarzgdzaniu

Fundacjg. W celu realizacji zasad partycypacji pracowniczej Fundator a w przypadku

jego smierci lub ograniczenia lub utraty zdolnosci do czynnosci prawnych Rada

Fundacji moze w drodze uchwaty powota¢ Komisje Konsultacyjno-Doradczg, w ktorej

sktad bedg wchodzi¢ przedstawiciele pracownikéw Fundacji oraz innych osob

Swiadczgcych prace na rzecz Fundacji. Do kompetencji Komisji Konsultacyjno-

Doradczej nalezy w szczegdlnosci:

a) zapoznawanie sie, nie rzadziej niz raz do roku, z wynikami dziatalnosci Fundaciji
oraz wyrazanie opinii w tym zakresie;

b) opiniowanie regulaminu pracy lub zasad organizacji pracy ustalanych przez
Fundacje oraz zmian proponowanych w tym zakresie;

c) opiniowanie strategii dziatania Fundaciji oraz propozycji dziatan na rzecz
reintegracji spotecznej i zawodowe;j.

Szczegdtowe zasady funkcjonowania Komisji Konsultacyjno-Doradczej zostang

dookreslone w regulaminie przyjetym przez Rade Fundacji.

Komisja Konsultacyjno-doradcza skfada sie przynajmniej z 3 cztonkow.

Cztonkowie Komisji Konsultacyjno-doradczej sg powotywani na czas nieoznaczony.

Cztonkostwo w Komisji Konsultacyjno-doradczej ustaje z chwila:

a) odwotania przez Fundatora — w przypadku smierci Fundatora lub utraty lub
ograniczenia zdolnosci do czynnosci prawnych przez Fundatora, odwotania
cztonka Komisji Konsultacyjno-doradczej mogg dokonaé urzedujacy cztonkowie
Rady Fundacji w drodze uchwaty podjetej wiekszo$cig 2/3 gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania;

b) $mierci cztonka Komisji Konsultacyjno-doradczej,

c) rezygnacji cztonka Komisji Konsultacyjno-doradcze;.

Rezygnacja z funkcji cztonka Komisji Konsultacyjno-doradczej powinna byc¢ ztozona

w formie pisemne;j.



Wiladze Fundacji i jej reprezentacija.

§7

Organami Fundaciji jest Zarzad Fundacji (zwany dalej ,Zarzgdem”), Rada Fundacji (zwana

dalej ,Radg”), Rada Programowa oraz komisja konsultacyjno-doradcza przy czym Rada

Programowa oraz komisja konsultacyjno-doradcza sg organami fakultatywnymi.

10.

§8
Zarzad jest organem wykonawczym i stanowigcym Fundacji.
Zarzad sktada sie z cztonkdéw w liczbie od 1 do 3, w tym kazdorazowo co najmniej
Prezesa Zarzadu.
Cztonkowie Zarzagdu powotywani sg na czas nieoznaczony.
Skfad pierwszego Zarzgdu ustala Fundator w formie pisemnej. W sktad pierwszego
Zarzadu z mocy statutu wchodzi Fundator obejmujgc funkcje Prezesa Zarzadu.
Wyboru oraz odwotania kolejnych cztonkéw Zarzgdu dokonuje Fundator.
Cztonkostwo w Zarzgdzie ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,
odwotania przez Fundatora lub smierci cztonka Zarzgdu. Rezygnacja z funkcji
cztonka Zarzadu powinna by¢ ztozona w formie pisemnej. W przypadku cztonka
Zarzadu, cztlonek Zarzgdu skfada rezygnacje na rece Prezesa Zarzadu, a gdy
rezygnacja dotyczy Prezesa Zarzgdu na rece Fundatora.
(uchylony)
(uchylony)
Czionkowie Zarzgdu mogg pobiera¢ wynagrodzenie z tytutu petnienia swojej funkcji
lub wykonywania innych dziatan na rzecz Fundacji. Wynagrodzenia oséb
zatrudnionych w Fundacji, w tym takze cztonkéw Zarzadu, nie mogg przekraczaé
wartos$ci, o ktérej mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Poszczegdlni cztonkowie
Zarzgdu nie mogqg bra¢ udziatu w podejmowaniu decyzji w sprawach ich
dotyczgcych, a w szczegolnosci opisanych w zdaniach poprzedzajgcych.
Cztonkowie Zarzgdu mogg pozostawac z Fundacjg w stosunku pracy, umow
cywilnoprawnych lub wykonywac jg jako wolontariusze. Wynagrodzenie czionkdw
Zarzadu okresla Rada Fundacji, z zastrzezeniem ograniczen, o ktérych mowa w ust.
8 powyzej. Umowy z osobami zatrudnianymi przez fundacje zawiera Prezes Zarzadu.
W umowach miedzy fundacjg a cztonkiem zarzadu oraz w sporach z nig fundacje

reprezentuje cztonek Rady fundacji wskazany w uchwale Rady.



§9
Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundaciji i reprezentuje jg na zewnatrz.
Do zadan Zarzadu nalezy w szczegolnosci:
a. wytyczanie gtéwnych kierunkow dziatalnosci Fundacji,
b. uchwalanie regulaminéw i innych procedur wewnetrznych,
c. sprawowanie zarzgdu majgtkiem Fundacji,
d ustalanie wielkosci zatrudnienia i wysokosci srodkow na wynagrodzenia

pracownikow Fundacii,

®

przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapisow, subwenc;ji i dotacji,

—h

organizowanie dziatan stuzgcych realizacji celéow Fundacji,

g. ustanawianie odznak, medali honorowych oraz innych nagrod i wyrdznien,

h przygotowywanie rocznych sprawozdan finansowych Fundaciji,

I. powofanie prokurentow fundacji na zasadach okreslonych w uchwale zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie nie rzadziej, niz raz na rok.

Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat — zwyktg wiekszoscig
gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania,
chyba Ze statut lub obowigzujgce przepisy prawa stanowig inaczej. W przypadku
réwnej liczby gtosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Posiedzenia Zarzgd moze zwotywac kazdy cztonek Zarzadu, zawiadamiajgc
wszystkich pozostatych cztonkow przynajmniej tydzieh przed terminem i wskazujgc
miejsce odbycia posiedzenia. Dopuszcza sie droge teleinformatyczng zaréwno
zawiadomienia, jak i odbywania posiedzenia.

Zarzad mocg uchwaty moze powotywac petnomocnikéw do kierowania wyodrebniong
sferg spraw nalezgcych do zadan Fundaciji; uregulowanie to nie uchybia zasadzie

okreslonej w § 10 p. 2.



Sposéb reprezentacji Fundaciji

§10

1. W przypadku Zarzadu jednoosobowego - do sktadania oswiadczen woli w imieniu
Fundacji we wszystkich sprawach w tym w sprawach majgtkowych uprawniony jest
Prezes Zarzgdu dziatajgcy samodzielnie.

2. W przypadku Zarzadu wieloosobowego - do sktadania oswiadczen woli w imieniu
Fundacji we wszystkich sprawach w tym w sprawach majgtkowych, uprawniony jest
Prezes Zarzadu dziatajgcy samodzielnie lub dwdch cztonkéow Zarzadu (w tym
kazdorazowo Prezes Zarzadu) dziatajgcych tgcznie.

3. Zarzad, na zasadach okreslonych w obowigzujgcych przepisach prawa, moze
udziela¢ petnomocnictw do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju. Zakres
pethomocnictwa zostanie kazdorazowo okreslony w dokumencie stanowigcym

podstawe udzielenia pethomocnictwa.

§ 10a

1. Wyboru oraz odwotania pierwszych i kolejnych cztonkéw Rady dokonuje Fundator.
Czionkowie Rady sg powotywani na czas nieoznaczony.
3. Czlonkowie Rady:
a. nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu;
b. moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w Radzie zwrot uzasadnionych
kosztéw lub wynagrodzenie, przy czym wynagrodzenie nie moze przekraczaé
wartosci, o ktérej mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
4. Rada skfada sie z cztonkdéw w liczbie od 2 do 3, w tym kazdorazowo
Przewodniczgcego Rady Fundacji oraz Wiceprzewodniczgcego Rady Fundaciji.
5. Czlonkostwo w Radzie ustaje z chwila:
a. odwotania przez Fundatora,
b. $mierci cztonka Rady,
C. rezygnacji cztonka Rady.
6. Rezygnacja z funkcji cztonka Rady powinna by¢ ztozona w formie pisemne;j.
W przypadku Rady, cztonek Rady sktada rezygnacje na rece Przewodniczgcego
Rady Fundacji, a gdy rezygnacja dotyczy Przewodniczgcego Rady Fundacji na rece

Fundatora.



10.

11.

12.
13.

Rada podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania, chyba ze statut lub obowigzujgce
przepisy prawa stanowig inaczej. W przypadku réwnej liczby gtoséw, decydujgcy jest
gtos Przewodniczgcego Rady Fundacji.

Do zakresu dziatania Rady nalezy:

a. kontrola dziatalnosci Fundaciji pod wzgledem celowosci, prawidtowosci
i zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami i postanowieniami Statutu;

b. badanie gospodarki finansowej Fundacji;

c. wystepowanie do Zarzgdu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych
kontroli i lustraciji;

d. dokonywanie wyboru petnomocnika do reprezentacji Fundacji w sprawach
zawierania uméw pomiedzy Fundacjg a cztonkiem Zarzgdu, lub w sporach
pomiedzy Fundacjg a cztonkiem Zarzadu,

e. badanie i zatwierdzenie sprawozdan Fundacji, w tym sprawozdania
merytorycznego i finansowego sporzgdzanego przez Zarzad Fundacji,

Rada w celu wykonania swoich zadan jest uprawniona do:

a. zgdania od cztonkéw Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentow
dotyczgcych dziatalnosci Fundacji;

b. Zadania od cztonkdw Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien.

Posiedzenie Rady jest zwotywane przez Przewodniczgcego Rady Fundacji co

najmniej raz w roku za pomocg wszelkich dostepnych form komunikowania sie

(listem poleconym, e-mailem, telefonicznie itd.).

Przewodniczgcy Rady Fundacji jest zobowigzany zwota¢ posiedzenie Rady takze na

zgdanie ktoregokolwiek cztonka Rady.

Posiedzenie Rady moze sie odbywac w formie telekonferenc;ji.

Przebieg posiedzenia Rady musi zostaé utrwalony w protokole podpisanym przez

wszystkich biorgcych w nim udziat cztonkéw Rady.

§ 10b

Rada Programowa, powotywana przez Fundatora a w przypadku jego $mierci lub
ograniczenia lub utraty zdolno$ci do czynnoséci prawnych przez rade Fundacji jest
organem doradczym innych wtadz Fundaciji.

Rada Programowa sktada sie z cztonkdw w liczbie przynajmniej 3 osob.

W przypadku powotania Rady Programowej, w sktad Rady Programowej wchodzg

osoby zatrudnione w Fundaciji. Sktad pierwszej rady programowej ustala Fundator.



10.

11.

12.

13.

W przypadku $mierci Fundatora lub ograniczenia lub utraty zdolnosci do czynnosci
prawnych przez Fundatora cztonkéw Rady Programowej powotuje urzedujgca Rada
Programowa w drodze uchwaty podejmowanej wiekszoscig 2/3 gtosow, przy
obecnosci wszystkich cztonkoéw Rady Programowej uprawnionych do gtosowania.
Cztonkowie Rady Programowej sg powotywani na czas nieoznaczony.

Czionkami Rady Programowej mogg by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne. Osoby

prawne dziatajg w pracach rady Programowej przez swoich przedstawicieli.

Cztonkostwo w Radzie Programowej ustaje z chwilg:

a. odwotania przez Fundatora — w przypadku $smierci Fundatora lub utraty lub
ograniczenia zdolnosci do czynnosci prawnych przez Fundatora, odwotania
cztonka Rady Programowej mogg dokonac urzedujgcy cztonkowie Rady
Programowej w drodze uchwaty podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania;

b. Smierci lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka Rady Programowej,

C. rezygnacji cztonka Rady Programowe;j.

Rezygnacja z funkcji cztonka Rady Programowej powinna by¢ ztozona w formie

pisemne;.

Rada Programowa podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci

co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, chyba ze statut lub

obowigzujgce przepisy prawa stanowig inacze;.

Do kompetencji Rady Programowej nalezy:

a. opiniowanie wieloletnich i rocznych programoéw dziatania Fundacji,

b. opiniowanie sprawozdan z dziatalnosci Fundaciji, w tym sprawozdan
merytorycznych z dziatalnosci Zarzgdu oraz Rady,

C. wyrazanie opinii w sprawach przedstawionych przez Zarzad i Rade,

d. udziat w konsultacjach wewnetrznych dotyczgcych dziatalnosci Fundacji.

Pracami Rady Programowej przewodniczy Przewodniczacy Rady Programowej

wybierany przez cztonkéw urzedujgcej Rady Programowej wiekszoscig 2/3 gtosow
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

Posiedzenia rady Programowej sg zwotywane przez Przewodniczgcego Rady

Programowej co najmniej raz w roku za pomocg wszelkich dostepnych form

komunikowania sie (listem poleconym, e-mailem, telefonicznie itd.).

Przewodniczgcy Rady Programowej jest zobowigzany zwotacC posiedzenie takze na

zadanie ktoregokolwiek cztonka Rady Programowe;.

Posiedzenie Rady Programowej moze sie odbywac w formie telekonferenciji.
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14. Przebieg posiedzenia Rady Programowej musi zosta¢ utrwalony w protokole
podpisanym przez wszystkich biorgcych w nim udziat cztonkéw Rady Programowe;j.

15. W przypadku $mierci Fundatora lub utraty lub ograniczenia zdolnosci do czynnosci
prawnych przez Fundatora, kompetencje zastrzezone w niniejszym statucie dla
Fundatora, bedg wykonywane przez Rade Programowg (z wyjatkiem kompetencji do
zasiadania w organach Fundacji). W przypadku gdy Rada Programowa nie zostanie
powofana, to w sytuacjach opisanych w zdaniach poprzedzajgcych, kompetencje

zastrzezone w niniejszym statucie dla Fundatora, bedg wykonywane przez Rade.

Majatek i dochody Fundaciji.

§ 11

Majgtek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 2.000 (dwa tysigce) ztotych

oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.

§ 12

1. Dochody Fundacji pochodzi¢ mogg ze wszelkich dopuszczonych prawem zrédet,
w szczegolnosci z:
a) darowizn, spadkéw, zapisow,
b) dotacji i subwencji, grantéw,
c) dochoddw ze zbiodrek i imprez publicznych, aukgji, licytacji,
d) dochoddw z majatku Fundacji rozumianych jako czerpanie pozytkow
z posiadanego majatku, w tym z najmu, dzierzawy, dywidend z akcji, udziatow,
a takze odsetek od srodkéw zgromadzonych na rachunkach bankowych
i innych,
e) dziatalno$ci statutowej odptatnej,
f)  dziatalno$ci gospodarczej Fundaciji.
2. Calos¢ przychodoéw uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wytgcznie na
dziatalnos¢ statutowa.
3. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w kraju i za granicg
w rozmiarach stuzgcych realizacji celéw statutowych, zgodnie z przepisami prawa
I postanowieniami niniejszego statutu.
4. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wytgcznie jako dodatkowg
w stosunku do dziatalno$ci statutowe;.

5. W skitad majgtku Fundaciji, o ktérym mowa w § 11 niniejszego statutu, wchodzi kwota
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1.000,00 zt (stownie: jeden tysigc ztotych 00/100) przeznaczona na dziatalnos¢

gospodarczg.

Dochody z dziatalnosci gospodarczej zostang w catosci przeznaczone na realizacje

celéw statutowych.

Przedmiot dziatalnosci gospodarczej Fundacji obejmuje:

1. 88.10.Z Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku
i 0sOb niepetnosprawnych,

2. 88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana,
69.20.Z Dziatalno$¢ rachunkowo — ksiegowa; doradztwo podatkowe,
69.10.Z Dziatalno$¢ prawnicza,
85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

6. 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i zarzgdzania,

7. 78.10.Z Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow,
81.29.Z Pozostate sprzatanie,
82.11.Z Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstugg biura,

10. 78.30.Z Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow,

11. 63.12.Z Dziatalnosc¢ portali internetowych,

12. 63.99.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

13. 68.20.Z Woynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wiasnymi lub
dzierzawionymi,

14. 77.21.Z Wypozyczane i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego

15. 77.29.Z Wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykutow uzytku osobistego
i domowego,

16. 77.33.Z Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wtgczajgc
komputery,

17. 88.91.Z Opieka dzienna nad dziec¢mi,

18. 47.11.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach
Z przewagg zywnosci, napojow i wyrobdéw tytoniowych,

19. 47.19.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych

sklepach,
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20.

21.

22.
23.
24.

25.

26.

27.
28.
29.
30.

31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.

40.
41.
42.
43.
44.

47.61.Z Sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach,

56.21.Z Przygotowanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych
(katering),

56.29.Z Pozostata ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna,

73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej,

81.10.Z Dziatalnos¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzgadku

w budynkach,

81.30.Z Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenow
zieleni,

85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych

i rekreacyjnych,

85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystycznej,

85.59.A Nauka jezykow obcych,

85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje,

87.20.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

87.30.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb w podesztym wieku
i 0sOb niepetnosprawnych,

87.90.Z Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem,

70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relation) i komunikacja,

18.11.Z Drukowanie gazet,

18.12.Z Pozostate drukowanie,

18.13.Z Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z przygotowaniem do druku,
18.14.Z Introligatorstwo i podobne ustugi,

47.24.Z Sprzedaz detaliczna pieczywa, ciast, wyrobow ciastkarskich

i cukierniczych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa,
straganami i targowiskami,

49.31.Z Transport lgdowy pasazerski, miejski i podmiejski,

56.10.A Restauracje i inne state placéwki gastronomiczne,

58.13.Z Wydawanie gazet,

58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw,

58.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza,
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45.

46.
47.
48.

49.

50.
51.
52.

53.
54.
55.

56.

57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.

64.
65.
66.
67.
68.
69.

70.

59.11.Z Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programow
telewizyjnych,

59.14.Z Dziatalnos¢ zwigzana z projekcjg filmow,

59.20.Z Dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych,

63.11.Z Przetwarzanie danych: zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting)
i podobna dziatalnos$¢,

71.12.Z Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo
techniczne,

71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne,

73.11.Z Dziatalno$¢ agencji reklamowych,

73.12.C Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet),

74.20.Z Dziatalnos¢ fotograficzna,

79.90.B Dziatalno$¢ w zakresie informaciji turystycznej,

79.90.C Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
nie sklasyfikowana,

82.19.Z Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentoéw i pozostata
specjalistyczna dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie biura,

82.20.Z Dziatalnos¢ centréw telefonicznych (call center),

82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow,
86.21.Z Praktyka lekarska ogdlna,

86.22.Z Praktyka lekarska specjalistyczna,

86.90.A Dziatalnosc¢ fizjoterapeutyczna,

86.90.C Praktyka pielegniarek i potoznych,

86.90.E Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

90.02.Z Dziatalnos¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych,
90.04.Z Dziatalno$¢ obiektow kulturalnych,

91.01.A Dziatalnos¢ bibliotek,

93.13.Z Dziatalnos¢ obiektéw stuzgcych poprawie kondycji fizycznej,
93.29.Z Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna

94.99.Z Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

77.12.Z Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych,

z wylgczeniem motocykli,
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71. 77.11. ZWynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek.

8. Jezeli do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w danym zakresie wymagane jest
pozwolenie Fundacja podejmie dziatalnos¢ w tym zakresie po jego uzyskaniu.

9. Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej Fundaciji nalezy do
kompetencji Zarzgdu Fundacji.

10. Zgromadzenie Fundatoréw w formie uchwaty okresla sposéb przeznaczenia zysku,
tj. okresla w jakiej czesci zysk ma by¢ przeznaczany na reintegracje zawodowg
i spoteczng lub na dziatalnos$¢ pozytku publicznego prowadzong na rzecz

spotecznosci lokalnej.

§ 12a

Nadwyzka przychodow Fundacji nad kosztami jej dziatalnosci przeznaczana jest w catosci
na rzecz prowadzonej dziatalnosci, przy czym nadwyzka bilansowa Fundacji nie moze by¢
dystrybuowana pomiedzy cztonkow Zarzadu, Rady, a takze pracownikéw Fundacji, ale
musi by¢ przeznaczana na wzmocnienie potencjatu Fundaciji jako kapitat niepodzielny oraz
w okreslonej czesci na reintegracje zawodowg i spoteczng lub na dziatalnos¢ pozytku
publicznego prowadzong na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktorej dziata Fundacja. Zakres
nadwyzki bilansowej Fundacji przeznaczanej na cele Fundacji zwigzane z reintegracjg
zawodowag i spoteczng lub na dziatalno$¢ pozytku publicznego prowadzong na rzecz

spotecznosci lokalnej, okresla Zarzad w formie uchwaty.

Zmiana Statutu Fundacji

§13

1. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarzad Fundacji w drodze uchwaty podejmowane;j
jednomysinie przy obecnosci wszystkich cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

2. (uchylony)

3. (uchylony).
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Polaczenie z inng fundacja.

§ 14

1. Fundacja moze sie potgczy¢ z inng fundacjg dla efektywniejszego realizowania
swoich celéw.

2. Pofgczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtby ulec
istotnej zmianie cel Fundaciji.

3. Uchwale o potgczeniu z inng fundacjg podejmuje Zarzgd w drodze uchwaty
podejmowanej jednomysinie, przy obecnosci wszystkich cztonkdédw uprawnionych do

gtosowania.

Likwidacja Fundacii.

§15

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celow, dla ktorych zostata ustanowiona
lub wyczerpania sie jej Srodkdéw finansowych i majatku.

2. Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad w drodze uchwaty podejmowane;j
jednomysinie, przy obecnosci wszystkich cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
Likwidacje przeprowadza likwidator powotany przez Zarzad.

3.  Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji mocg uchwaty Zarzgdu moze zostac¢
przeznaczony, z zastrzezeniem tresci art. 5 ust. 4 ustawy o fundacjach, na rzecz
dziatajgcych w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji lub stowarzyszen o zblizonych

celach.
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